
 
 

 

 

HABEN SIE INTERESSE? 
Bewerbungen oder Anfragen an 
Oliver Portugall | Personalabteilung 
07251 715318 
bewerbung@lebenshilfe-bruchsal.de 

 

 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Unterstützung unseres Teams 
unbefristet eine 

Sachbearbeitung in der 
Datenerfassung/Leistungsabrechnung (w/m/d) 
in Teilzeit mit 30% – 50% für unsere Finanzbuchhaltung in Bruchsal. 

Als Sachbearbeitung in der Finanzbuchhaltung mit Schwerpunkt Datenerfassung und 
Leistungsabrechnung stellen Sie die monatliche Abrechnung der erbrachten Leistungen für die von uns 
begleiteten und betreuten Menschen mit Behinderungen nach dem neuen Bundesteilhabegesetz 
sicher.  Sie übernehmen die Abstimmung der Debitoren in Zusammenhang mit der Überwachung der 
Zahlungseingänge und nehmen hierzu bei Bedarf Kontakt mit unseren Leistungsträgern auf und stimmen 
sich im Team der Finanzbuchhaltung und mit den Sozialdiensten unserer Betriebsstätten ab. 
Die Arbeitszeiten können nach Absprache flexibel von montags bis freitags gestaltet werden, auch 
mobiles Arbeiten ist möglich. 

Wir bieten: 
• eine sinnerfüllte Tätigkeit in einer sozialen 

Einrichtung für Menschen mit Behinderung  
• modernes Arbeitsumfeld mit positiver 

Teamatmosphäre  
• eine sichere Arbeitsstelle  
• tarifliche Bezahlung nach TVöD mit 

betrieblicher Altersvorsorge und 
Jahressonderzahlung  

• eine aktive Personalentwicklung durch ein 
attraktives Inhouse-Seminarprogramm  

• Gesundheitskurse  
• JobRad und Jobticket mit 

Arbeitgeberzuschuss sowie rabattierte 
Kaufangebote 

Erforderliche Qualifikationen: 
• abgeschlossene Berufsausbildung im 

kaufmännischen Bereich  
• Kenntnisse in der Auftragsverarbeitung und  

im Rechnungswesen  
• Analytische Denkweise und Zahlenaffinität  
• sicherer Umgang in den gängigen MS-Office 

Programmen, insbesondere Excel  
• Teamfähigkeit  
• eine gewissenhafte und strukturierte 

Arbeitsweise bei der eigenständigen 
Bearbeitung von Aufgaben 
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